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1. Informacje podstawowe

Cykl ksztatcenia (nabor)
2024/25

Kod przedmiotu
03IMES.DI2.2986.24

Jezyki wyktadowe
polski

Obligatoryjnos¢
Obowigzkowy

Blok zajeciowy
Przedmioty podstawowe

Brak wymagan

Przedmioty Brak przedmiotéw wprowadzajgcych
wprowadzajace
Koordynator Agnieszka Softysiak
Okres Forma zaliczenia
Semestr 2 Zaliczenie na ocene

Forma prowadzenia i godziny zaje¢

Wyktad: 15

Cwiczenia audytoryjne: 15

2. Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Odniesienie

Kod Opis efektéw uczenia sie do kierunkowych

efektéw uczenia sie
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Kod

Wiedza:

wil

W2

W3

Opis efektow uczenia sie

zna i rozumie metody organizacji i zarzadzania praca
w interdyscyplinarnych zespotach, w celu
rozwigzywania wybranych probleméw medycznych
oraz opracowania innowacyjnych rozwiazan dla
medycyny

wymienia prawne i ekonomiczne uwarunkowania
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz zasady
tworzenia i rozwoju réznych form przedsiebiorczosci,
wykorzystujac wiedze z zakresu inzynierii i medycyny
oraz wybranych aspektéw prawnych

zna i rozumie metody zarzadzania dokumentacja
techniczng stosowane w duzych zespotach
projektowych i przedsiebiorstwach specjalizujgcych sie
w opracowywaniu rozwigzan dla medycyny

Umiejetnosci:

ul

u2

u3

U4

potrafi zaplanowa¢ badania naukowe i projektowe
realizowane w zespotach badawczych, w tym oceni¢
przydatnos¢ i mozliwos¢ wykorzystania nowych
osiggniec (technik i technologii) w zakresie
studiowanego kierunku studiéw i specjalnosci

tworzy opracowania, interpretuje oraz prezentuje
wyniki prac badawczych i projektowych
przygotowanych w zespole, wraz z dokumentacjg
naukowg i techniczng zrealizowanego zadania

z zakresu zastosowania inzynierii w medycynie

postuguije sie jezykiem obcym na poziomie biegtosci
B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego Rady Europy (z podkresleniem
umiejetnosci jezykowych w zakresie zarzgdzania praca
zespotowg o tematyce inzynierii i medycyny)

potrafi pracowac w zespole projektowym, a takze
petic role lidera zespotu postugujac sie réznymi
metodami zarzgdzania, dobiera metode oraz
organizuje prace w zespole w zaleznosci od typu
realizowanego projektu oraz kompetencji cztonkéw
zespotu

Kompetencje spoteczne:

K1

K2

jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia roli
zawodowej magistra inzyniera w medycynie,

z uwzglednieniem dorobku i etosu zawodowego oraz
zasad prawa i etyki zawodowej, w tym prowadzenia
indywidualnych i zespotowych badan naukowych

w sposéb niezalezny

mysli i dziata w sposéb kreatywny i przedsiebiorczy;
jest otwarty na dyskusje spoteczng zwigzana

z prawidtowaq identyfikacjg i rozstrzyganiem
dylematéw techniczno-medycznych
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Odniesienie Odniesienie

Kod Opis efektéw uczenia sie do kierunkowych do charakterystyk
efektow uczenia sie PRK
K3 Swiadomie bierze odpowiedzialnos¢ za swoje dziatania | IME_02 K K04 P7S_KK P7S_KO P7S KR

oraz podjecie waznej roli spotecznej, w tym
opiniotwérczej, w promowaniu osiagnie¢ technik
zwigzanych z ochrong zdrowia cztowieka oraz
inspirowania i organizowania dziatalnosci na rzecz
okreslonej spotecznosci

3. Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe Formy zaje¢ przedmiotu

1. 1. Wprowadzenie do problematyki pracy zespotowe;j. Wyktad W1, W2, W3, K1, K2, K3
2. Klasyfikacje zespotéw 3. Modele tworzenia zespotéw
4. Etapy pracy zespotowej 5. Wybrane aspekty pracy
zespotowej 6. Liderzy i przywédztwo 7. Wybrane
metody i techniki stosowane w pracy zespotowe;j

2. 1. Metoda speed date (szybka wymiana informacji na | Cwiczenia audytoryjne W1, U1, U2, U3, U4, K1,
dany temat) i omdwienie ¢éwiczenia w grupie. 2. Czym K2, K3

jest zespot i jak nim zarzadzac? Zalety i wady pracy w
zespotach - tworzenie mapy mysli i prezentacja w
grupach. 3. Predyspozycje cztonkéw zespotu i
okreslenie rél zespotowych. Zastosowanie wybrane;j
koncepcji przywddztwa i wybor lideréw. 4. Zespotowe
prace badawcze i projektowe w medycynie - analiza
studium przypadku. 5. Zastosowanie wybranych
technik pracy zespotowej dla wskazanej tematyki. 6.
Komunikacja werbalna i niewerbalna. Rozwigzywanie
konfliktéw. Motywowanie. Zarzadzanie czasem -
¢wiczenia praktyczne.

4. Metody prowadzenia zaje¢, weryfikacji efektow uczenia sie i warunki zaliczenia

Forma zajec
Metody prowadzenia zajec:

Wykfad, Dyskusja

Metody (sposoby) weryfikacji: Udziat:
i [ [ 0,
Wyktad Zaliczenie pisemne 80%
Aktywnos¢ 20%

Warunki zaliczenia przedmiotu:

Uzyskanie ponad 50% punktéw z zaliczenia pisemnego. Aktywnos¢ i zaangazowanie
studenta na zajeciach.
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Cwiczenia audytoryjne

Metody prowadzenia zajec:

Dyskusja, Case study, Praca w grupie

Metody (sposoby) weryfikacji: Udziat:
Case study 50%
Aktywnos¢ 30%
Obserwacja 20%

Warunki zaliczenia przedmiotu:

Aktywne uczestnictwo w ¢wiczeniach praktycznych potwierdzone prawidtowym
wykonaniem zadan.

E];ezlétnia Metody (sposoby) weryfikacji

sie dla

Erzedmiot Zaliczenie pisemne Aktywnos¢ Case study Obserwacja
W1 X X X
W2 X X

W3 X X

Ul X X X
u2 X X X
U3 X X X
u4 X X X
K1l X X X
K2 X X X
K3 X X X

Literatura podstawowa

5. Literatura

1. Wachowiak, P., 2004. Kierowanie zespotem projektowym. Wydawnictwo Difin. Warszawa
2. Appelo, J., 2016. Zarzadzanie 3.0: kierowanie zespotami z wykorzystaniem metodyk Agile. Wydawnictwo Helion.

Gliwice

3. Pacana, A, 2017. Praca zespotowa i liderzy. Oficyna wydawnicza Politechniki Rzeszowskiej. Rzeszéw

6. Naktad pracy studenta - bilans godzin i punktéw ECTS

Aktywnos¢ studenta
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Zajecia prowadzone

z bezposrednim udziatem
nauczyciela akademickiego
lub innych os6b
prowadzacych zajecia

Wyktad

Cwiczenia audytoryjne

Konsultacje
Praca wtasna studenta Przygotowanie do zajec
Studiowanie literatury
taczny nakiad pracy studenta
Liczba punktéow ECTS

* Godzina (dydaktyczna) oznacza 45 minut
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