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1. Informacje podstawowe

Cykl ksztatcenia (nabor)
2024/25

Kod przedmiotu
08FIR-PS.DM2C.0756.24

Jednostka zarzadzajaca kierunkiem studiow Jezyki wyktadowe

Wydziat Zarzadzania

Poziom studiow
drugiego stopnia (mgr)

Profil studiow
Profil praktyczny

Forma studiéw
studia stacjonarne

Wymagania wstepne

polski

Obligatoryjnos¢
Obowigzkowy

Blok zajeciowy
Przedmioty kierunkowe

brak wymagan

Przedmioty brak przedmiotéw wprowadzajgcych
wprowadzajace
Koordynator Dariusz Z6ttowski
Okres Forma i godziny zajec
Semestr 2 * Wykfad: 15, Zaliczenie na ocene
» Cwiczenia laboratoryjne: 15, Zaliczenie na ocene
2. Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Odniesienie

Kod Opis efektéw uczenia sie do kierunkowych

efektéw uczenia sie
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Odniesienie
Kod Opis efektow uczenia sie do kierunkowych
efektow uczenia sie

Wiedza:
W1 Zna zatozenia, cele, metody i narzedzia pomiaru FIR_P2_K W05,
dokonah w organizacjach. FIR_P2_K_WO06,
FIR_P2_K W08
W2 Zna zatozenia koncepcji zarzadzania dokonaniami FIR_P2 K W04,
w organizacjach, potrafi dokona¢ ich poréwnania. FIR_P2 K W05

Umiejetnosci:

ul Potrafi zaprojektowac wielowymiarowa karte dokonan | FIR_ P2 K UO01L,
z zastosowaniem koncepcji zréwnowazonej karty FIR_P2_K UO03,
wynikdéw. FIR_P2_K_UO7
u2 Potrafi zaprojektowa¢ mape strategii z zastosowaniem | FIR_P2_K UO01,
koncepcji zréwnowazonej karty wynikéw FIR_P2_K UO7

Kompetencje spoteczne:

K1 Zachowuje krytyczng postawe wobec przekazywanej FIR_P2 K K01
wiedzy z zakresu pomiaru dokonan w organizacjach.

3. Tresci programowe

Lp. Tresci programowe Formy zajec

1. Istota, cele i zatozenia pomiaru dokonanh organizacji. Wyktad
Zakres pomiaru dokonan. Wczesne koncepcje
zarzadzania dokonaniami. Wielowymiarowe karty
dokonan. Przeglad wspétczesnych koncepcji
zarzadzania dokonaniami organizacji. Analiza
poréwnawcza koncepcji zarzadzania dokonaniami.

2. Projektowanie wielowymiarowej karty dokonan dla Cwiczenia laboratoryjne
wybranego przedsiebiorstwa. Definiowanie
perspektyw: finansowa, klienta, proceséw
wewnetrznych, wiedzy i rozwoju. Definiowanie wizji,
mis;ji i strategii wybranego przedsiebiorstwa, jego
celéw, miernikdw, inicjatyw strategicznych w
poszczegdlnych perspektywach. Opracowanie mapy
strategii z wykorzystaniem koncepcji zréwnowazonej
karty wynikéw. Opracowanie karty wynikéw realizacji
strategii i inicjatyw strategicznych.

Odniesienie
do charakterystyk
PRK

P7S_WG, P7S_WK,
P7S_WG

P7S_WG, P7S_WG

P7S_UW, P7S_UW,
P7S_UW

P7S_UW, P7S_UW

P7S_KK

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, w2

ul, Uz, K1

4. Metody prowadzenia zajec, weryfikacji efektow uczenia sie i warunki zaliczenia

Forma zaje¢
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Metody prowadzenia zajec:

Wykfad, Case study

Metody (sposoby) weryfikacji: Udziat:
Wyktad
Zaliczenie pisemne 100%
Warunki zaliczenia przedmiotu:
Pozytywny wynik weryfikacji
Metody prowadzenia zajec:
Dyskusja, Cwiczenia laboratoryjne, Case study, Praca w grupie
Metody (sposoby) weryfikacji: Udziat:
Cwiczenia laboratoryjne Projekt 90%
Aktywnos¢ 10%
Warunki zaliczenia przedmiotu:
Pozytywny wynik weryfikacji
Efekt -
uczenia Metody (sposoby) weryfikacji
sie dla
grzedmlot Zaliczenie pisemne Projekt Aktywnos¢
W1 X
W2 X
Ul X X
u2 X X
K1 X X

5. Literatura

Literatura podstawowa
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Literatura uzupetniajaca
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6. Naktad pracy studenta - bilans godzin i punktéw ECTS

Aktywnos¢ studenta

Zajecia prowadzone

z bezposrednim udziatem
nauczyciela akademickiego
lub innych os6b
prowadzacych zajecia

Wyktad

Cwiczenia laboratoryjne

Konsultacje

Przygotowanie do zajec
Praca wtasna studenta

Studiowanie literatury

Przygotowanie projektu
taczny nakiad pracy studenta

Liczba punktéw ECTS

* Godzina (dydaktyczna) oznacza 45 minut
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Obcigzenie
studenta
Liczba godzin

15

15

10

10
60

474



