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Karta przedmiotu
Podstawy rachunkowości

1. Informacje podstawowe

Kierunek studiów
zarządzanie w sporcie

Jednostka zarządzająca kierunkiem studiów
Wydział Zarządzania

Poziom studiów
pierwszego stopnia (lic.)

Profil studiów
Profil praktyczny

Forma studiów
studia stacjonarne

Cykl kształcenia (nabór)
2024/25

Kod przedmiotu
08ZAS-PS.PL4C.0028.24

Języki wykładowe
polski

Obligatoryjność
Obowiązkowy

Blok zajęciowy
Przedmioty kierunkowe

Wymagania wstępne

Przedmioty
wprowadzające

Koordynator Jarosław Wedler

Okres
Semestr 3

Forma zaliczenia
Egzamin

Forma prowadzenia i godziny zajęć
Wykład: 30, w tym zajęcia zdalne:
• Wykład synchroniczny: 30
Ćwiczenia laboratoryjne: 30

Liczba
punktów ECTS
5.0

2. Efekty uczenia się dla przedmiotu



Wygenerowano: 2025-07-15 00:53 2 / 4

Kod Opis efektów uczenia się
Odniesienie
do kierunkowych
efektów uczenia się

Odniesienie
do charakterystyk
PRK

Wiedza:

W1 Zna i rozumie terminologię związaną z ekonomią
i finansami, a także ich relacje względem nauk
o zarządzaniu

ZAS_P1_K_W03 P6S_WG

W2 Zna i rozumie pojęcia, zasady i aspekty prawne, w tym
też z zakresu ochrony własności intelektualnej
i przemysłowej oraz praw autorskich niezbędne
do zarządzania organizacją

ZAS_P1_K_W10 P6S_WK

Umiejętności:

U1 Potrafi podejmować właściwe decyzje w zakresie
zarządzania finansami organizacji, w tym organizacji
sportowej

ZAS_P1_K_U06 P6S_UW

U2 Potrafi skutecznie zarządzać zasobami organizacji
(ludzkimi, materialnymi, finansowymi
i informacyjnymi) w celu realizacji określonych zadań

ZAS_P1_K_U07 P6S_UW

U3 Potrafi wykorzystać zdobytą wiedzę w celu
rozwiązania problemów, które pojawiają się w pracy
zawodowej

ZAS_P1_K_U11 P6S_UW

Kompetencje społeczne:

K1 Jest gotów do rozstrzygania dylematów związanych
z wykonywaniem zawodu oraz do przestrzegania
zasad etyki zawodowej i dbania o dorobek i tradycje
zawodu

ZAS_P1_K_K05 P6S_KR

3. Treści programowe

Lp. Treści programowe Formy zajęć Efekty uczenia się dla
przedmiotu

1. 1. Istota i znaczenie rachunkowosci w działalnosci
podmitów gospodarujących
2. prawne aspekty rachunkowości
3. funkcje i zasady rachunkowości, etyka zawodu
4. elementy organizacji rachunkowości
5. bilans i metoda bilansowa
6. rachunek zysków i strat
7. zdarzenia i operacje księgowe
8. dokumentacja źródłowa w rachunkowości
9. wycena i ewidencja operacji gospodarczych na
kontach księgowych
10. operacje bilansowe i wynikowe
11. wpływ operacji gospodarczych na bilans i rachunek
zysków i strat
12. akywa i pasywa
13. przychody i koszty
14. wpływy i wypływy 
15. inwenteryzacja
16. sprawozdawczość finansowa i niefinansowa

Wykład, Wykład
synchroniczny

W1, W2
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Lp. Treści programowe Formy zajęć Efekty uczenia się dla
przedmiotu

2. 1. konto ksiegowe i jego funkcjonowanie, rodzaje kont
2. zasady sporzadzania dokumentów księgowych i ich
archiwizacji
3. ewidencja i wycena aktywów i pasywów
4. ewidencja rozrachunków
5. ewidencja i wycena przychodów i kosztów
6. ewidencja typowych operacji gospodarczych
7. ustalenie wyniku finansowego
8. sporzadzenie zestawienia obrotów i sald
9. sprawozdanie finansowe - bilans i rachunek zysków
i strat

Ćwiczenia laboratoryjne U1, U2, U3, K1

4. Metody prowadzenia zajęć, weryfikacji efektów uczenia się i warunki zaliczenia

Forma zajęć

Wykład

Metody prowadzenia zajęć:

Wykład, Dyskusja

Metody (sposoby) weryfikacji: Udział:

Egzamin pisemny 100%

Warunki zaliczenia przedmiotu:

Zasady oceny testu:
• 0 - 50 % ocena 2
• 51 % - 60 % ocena 3
• 61 % - 70 % ocena 3,5
• 71 % - 80 % ocena 4
• 81 % - 90 % ocena 4,5
• 91 % - 100 % ocena 5

Ćwiczenia laboratoryjne

Metody prowadzenia zajęć:

Ćwiczenia laboratoryjne, Ćwiczenia rachunkowe

Metody (sposoby) weryfikacji: Udział:

Kolokwium 100%

Warunki zaliczenia przedmiotu:

Zasady oceny testu:
0 - 50 % ocena 2
51 % - 60 % ocena 3
61 % - 70 % ocena 3,5
71 % - 80 % ocena 4
81 % - 90 % ocena 4,5
91 % - 100 % ocena

Efekt
uczenia
się dla
przedmiot
u

Metody (sposoby) weryfikacji

Egzamin pisemny Kolokwium

W1 x

W2 x
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U1 x

U2 x

U3 x

K1 x

5. Literatura
Literatura podstawowa

Messner Z., Pfaff J., 2016, Teoria i zasady rachunkowości, SKwP1.
Szczypa P. (red.), 2022, Podstawy rachunkowości od teorii do praktyki, CeDeWu2.
Voss G., 2016, Kształtowanie norm etycznych a odpowiedzialność zawodowa księgowych, Wydawnictwo UTP3.
Bydgoszcz
Voss G., 2016, Accounting Books as a Source of Information and the Basis for Civil Liability, Journal of Corporate4.
Responsibility and Leadership 3 (2), s. 99-113

Literatura uzupełniająca

Ustawa z dnia 29 września 1994 r o rachunkowości1.
Mitchell Franklin 2022, Principles of Accounting Volume 1 Financial Accounting, OpenStax2.

6. Nakład pracy studenta - bilans godzin i punktów ECTS

Aktywność studenta
Obciążenie
studenta
Liczba godzin

Zajęcia prowadzone
z bezpośrednim udziałem
nauczyciela akademickiego
lub innych osób
prowadzących zajęcia

Wykład 30

Ćwiczenia laboratoryjne 30

Praca własna studenta

Przygotowanie do zajęć 30

Studiowanie literatury 30

Inne (przygotowanie do egzaminu) 20

Konsultacje 10

Łączny nakład pracy studenta 150

Liczba punktów ECTS 5

* Godzina (dydaktyczna) oznacza 45 minut


