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Karta przedmiotu
Psychologia

1. Informacje podstawowe

Kierunek studiów
technologia chemiczna

Specjalność
-

Jednostka zarządzająca kierunkiem studiów
Wydział Technologii i Inżynierii Chemicznej

Poziom studiów
pierwszego stopnia (inż.)

Profil studiów
Profil ogólnoakademicki

Forma studiów
studia niestacjonarne

Cykl kształcenia (nabór)
2024/25

Kod przedmiotu
02TCN.PI1HS.0080.24

Języki wykładowe
polski

Obligatoryjność
Fakultatywny

Blok zajęciowy
Przedmioty humanistyczne i społeczne

Wymagania wstępne Brak wymagań.

Przedmioty
wprowadzające

Brak przedmiotów wprowadzających.

Koordynator Agnieszka Raniszewska-Wyrwa

Okres
Semestr 1

Forma i godziny zajęć
• Wykład: 9, Zaliczenie na ocenę

Liczba
punktów ECTS
1

2. Efekty uczenia się dla przedmiotu

Kod Opis efektów uczenia się
Odniesienie
do kierunkowych
efektów uczenia się

Odniesienie
do charakterystyk
PRK
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Kod Opis efektów uczenia się
Odniesienie
do kierunkowych
efektów uczenia się

Odniesienie
do charakterystyk
PRK

Wiedza:

W1 Ma wiedzę ogólną niezbędną do rozumienia
społecznych, ekonomicznych, prawnych i innych
pozatechnicznych uwarunkowań działalności
inżynierskiej oraz wiedzę dotyczącą zarządzania,
w tym zarządzania jakością.

TC_O1_K_W16,
TC_O1_K_W17

P6S_WK, P6S_WK_inż,
P6S_WK P6S_WK_inż

W2 Ma uporządkowaną wiedzę w zakresie analizy
i kształtowania zachowań organizacyjnych
w szczególności: etyki, postaw, konfliktów, procesów
negocjacji, komunikacji społecznej i międzykulturowej.
Zna metody i narzędzia niezbędne do skutecznego
zarządzania zasobami ludzkimi o charakterze
praktycznym.

TC_O1_K_W16,
TC_O1_K_W17

P6S_WK, P6S_WK_inż,
P6S_WK P6S_WK_inż

Umiejętności:

U1 Ma umiejętność samokształcenia się, potrafi planować
własną aktywność edukacyjną i stale dokształcać się
w celu aktualizacji wiedzy.

TC_O1_K_U04 P6S_UU

Kompetencje społeczne:

K1 Rozumie konieczność wdrażania nowoczesnych
technologii i postępu technicznego oraz związaną
z tym konieczność uczenia się. Jest gotów
do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, rozumie
potrzebę dokształcania się, uzupełniania wiedzy
kierunkowej i podnoszenia swoich kompetencji
zawodowych, osobistych i społecznych, rozumie
znaczenie wiedzy w rozwiązywaniu problemów oraz
jest gotów do zasięgnięcia opinii ekspertów. Korzysta
z obiektywnych źródeł informacji.

TC_O1_K_K01 P6S_KK

K2 Jest gotów do samodzielnego podejmowania decyzji
oraz kierowania zespołem, krytycznej oceny działań
własnych oraz działań zespołu, przyjmowania
odpowiedzialności za skutki tych działań a także
potrafi współdziałać i pracować w grupie, inspirować
i integrować środowisko zawodowe, w tym także
zarządzać swoim czasem oraz podejmować
zobowiązania i dotrzymywać terminów. Jest świadomy
występowania różnych ról w grupie.

TC_O1_K_K04 P6S_KK P6S_KO

3. Treści programowe

Lp. Treści programowe Formy zajęć Efekty uczenia się dla
przedmiotu

1. Historia psychologii w zakresie podstawowym: pojęcia,
szkoły i ich wpływ na współczesną psychologię.

Wykład W1, W2, U1, K1, K2

4. Metody prowadzenia zajęć, weryfikacji efektów uczenia się i warunki zaliczenia

Forma zajęć
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Wykład

Metody prowadzenia zajęć:

Wykład, Dyskusja

Metody (sposoby) weryfikacji: Udział:

Referat 100%

Warunki zaliczenia przedmiotu:

Uczestniczenie w zajęciach, złożenie referatu.

Efekt
uczenia
się dla
przedmiot
u

Metody (sposoby) weryfikacji

Referat

W1 x

W2 x

U1 x

K1 x

K2 x

5. Literatura
Literatura podstawowa

Strelau J., red. n., 2003. Psychologia. Podręcznik akademicki, Tom 2, GWP, Gdańsk.1.
Terelak J. F., 1999. Psychologia menedżera, Difin, Warszawa.2.
Tomaszewski T., (red.), 1992. Psychologia ogólna, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa.3.

Literatura uzupełniająca

Zimbardo Ph. G., Ruch F.L., 1997. Psychologia i życie, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa.1.

6. Nakład pracy studenta - bilans godzin i punktów ECTS

Aktywność studenta
Obciążenie
studenta
Liczba godzin

Zajęcia prowadzone
z bezpośrednim udziałem
nauczyciela akademickiego
lub innych osób
prowadzących zajęcia

Wykład 9

Praca własna studenta
Przygotowanie referatu 10

Przygotowanie do zajęć 11

Łączny nakład pracy studenta 30

Liczba punktów ECTS 1

* Godzina (dydaktyczna) oznacza 45 minut


