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Karta przedmiotu
Zarządzanie finansami przedsiębiorstw

1. Informacje podstawowe

Kierunek studiów
zarządzanie w sporcie

Specjalność
-

Jednostka zarządzająca kierunkiem studiów
Wydział Zarządzania

Poziom studiów
pierwszego stopnia (lic.)

Profil studiów
Profil praktyczny

Forma studiów
studia stacjonarne

Cykl kształcenia (nabór)
2023/24

Kod przedmiotu
08ZAS-PS.PL8C.0033.23

Języki wykładowe
polski

Obligatoryjność
Obowiązkowy

Blok zajęciowy
Przedmioty kierunkowe

Wymagania wstępne Student zna podstawowe zasady rachunkowości finansowej i sporządzania
podstawowych elementów sprawozdania finansowego (bilansu i rachunku zysków i
strat).

Przedmioty
wprowadzające

Podstawy rachunkowości

Koordynator Hanna Waligórska

Okres
Semestr 4

Forma i godziny zajęć
• Wykład: 30, Egzamin; w tym zajęcia zdalne:
    ⚬ Wykład synchroniczny: 30
• Ćwiczenia audytoryjne: 30, Zaliczenie na ocenę

Liczba
punktów ECTS
4

2. Efekty uczenia się dla przedmiotu
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Kod Opis efektów uczenia się
Odniesienie
do kierunkowych
efektów uczenia się

Odniesienie
do charakterystyk
PRK

Wiedza:

W1 Student zna i rozumie podstawowe zjawiska finansowe
zachodzące w przedsiębiorstwie.

ZAS_P1_K_W03,
ZAS_P1_K_W05

P6S_WG, P6S_WG

W2 Student wie jak wykorzystać informacje finansowe
w procesie podejmowania decyzji.

ZAS_P1_K_W12 P6S_WK

Umiejętności:

U1 Potrafi wykorzystać metody i narzędzia analityczne
w procesie podejmowania decyzji w organizacji, w tym
organizacji sportowej.

ZAS_P1_K_U03 P6S_UW

U2 Potrafi trafnie dobrać źródła i informacje
wykorzystywane w procesie zarządzania.

ZAS_P1_K_U04 P6S_UW

U3 Potrafi podejmować właściwe decyzje w zakresie
zarządzania finansami organizacji, w tym organizacji
sportowej.

ZAS_P1_K_U06 P6S_UW

Kompetencje społeczne:

K1 Jest gotów do krytycznej oceny posiadanej wiedzy
i odbieranych treści z zakresu finansów
przedsiębiorstw.

ZAS_P1_K_K01 P6S_KK

3. Treści programowe

Lp. Treści programowe Formy zajęć Efekty uczenia się dla
przedmiotu

1. Podstawowe pojęcia z zakresu finansów
przedsiębiorstw.

Wykład, Wykład
synchroniczny

W1

2. Podstawowe zasady oceny kondycji finansowej
przedsiębiorstwa. Główne wskaźniki płynności,
rentowności i zadłużenia, sprawności działania.

Wykład, Wykład
synchroniczny

W1

3. Kształtowanie struktury majątku i kapitału w
przedsiębiorstwie. Analiza progu rentowności,
mechanizm działania dźwigni operacyjnej oraz
wykorzystanie dźwigni w planowaniu zysku
operacyjnego. 

Wykład, Wykład
synchroniczny, Ćwiczenia
audytoryjne

W1, W2, U1, U2, U3, K1

4. Kapitały i fundusze podmiotów gospodarczych. Koszt
kapitału. Rodzaje kapitałów własnych i obcych w
przedsiębiorstwie. Zasady ustalania kosztu kapitału
własnego i obcego oraz średnioważonego kosztu
kapitału (WACC).

Wykład, Wykład
synchroniczny, Ćwiczenia
audytoryjne

W1, W2, U1, U2, U3, K1

5. Ocena inwestycji. Wykład, Wykład
synchroniczny, Ćwiczenia
audytoryjne

W1, W2, U1, U2, U3, K1

4. Metody prowadzenia zajęć, weryfikacji efektów uczenia się i warunki zaliczenia

Forma zajęć
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Wykład

Metody prowadzenia zajęć:

Wykład, Dyskusja

Metody (sposoby) weryfikacji: Udział:

Egzamin pisemny 90%

Aktywność 10%

Warunki zaliczenia przedmiotu:

Uzyskanie 51% punktów.

Ćwiczenia audytoryjne

Metody prowadzenia zajęć:

Dyskusja, Ćwiczenia rachunkowe

Metody (sposoby) weryfikacji: Udział:

Zaliczenie pisemne 90%

Aktywność 10%

Warunki zaliczenia przedmiotu:

Uzyskanie 51% punktów.

Efekt
uczenia
się dla
przedmiot
u

Metody (sposoby) weryfikacji

Egzamin pisemny Aktywność Zaliczenie pisemne

W1 x

W2 x

U1 x x

U2 x x

U3 x x

K1 x

5. Literatura
Literatura podstawowa

Dynus M., Kołosowska B., Prewysz-Kwinto P., Zarządzanie finansami przedsiębiorstw. TNOiK, Toruń 2006.1.
Motylska-Kuźma A., Wieprow J., Decyzje finansowe w przedsiębiorstwie. Problemy i zadania. Difin, Warszawa, 20132.
Dębski W., Teoretyczne i praktyczne aspekty zarządzania finansami przedsiębiorstwa, PWN, Warszawa 2013.3.

Literatura uzupełniająca

Kołosowska B., Finansowanie sektora małych i srednich przedsiębiorstw poprzez rynek kapitałowy w Polsce, CeDEWu,1.
Warszawa 2013.
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6. Nakład pracy studenta - bilans godzin i punktów ECTS

Aktywność studenta
Obciążenie
studenta
Liczba godzin

Zajęcia prowadzone
z bezpośrednim udziałem
nauczyciela akademickiego
lub innych osób
prowadzących zajęcia

Wykład 30

Ćwiczenia audytoryjne 30

Praca własna studenta

Konsultacje 4

Przygotowanie do zajęć 10

Studiowanie literatury 16

Przygotowanie do zaliczenia 15

Przygotowanie do egzaminu 15

Łączny nakład pracy studenta 120

Liczba punktów ECTS 4

* Godzina (dydaktyczna) oznacza 45 minut


