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1. Informacje podstawowe

Cykl ksztatcenia (nabor)

zarzadzanie i inzynieria produkcji 2023/24

Specjalnos¢: zarzadzanie procesami produkcyjnymi Kod przedmiotu

Jednostka zarzadzajaca kierunkiem studiow

Wydziat Zarzadzania

Poziom studiéw
pierwszego stopnia (inz.)

Profil studiéw
Profil praktyczny

Forma studiéw
studia stacjonarne

Wymagania wstepne

Przedmioty
wprowadzajace

Koordynator

Okres
Semestr 7

08ZIP-PZPPS.P140.0744.23

Jezyki wyktadowe
polski

Obligatoryjnos¢
Obligatoryjny specjalno$ciowy

Blok zajeciowy
Przedmioty specjalnosciowe

Znajomos¢ podstaw zarzadzania organizacja.

Podstawy zarzadzania

Rafat Drewniak

Forma zaliczenia
Egzamin

Forma prowadzenia i godziny zajec

Wyktad: 30
Cwiczenia audytoryjne: 30

2. Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Liczba
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4.0
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Kod

Wiedza:
W1

W2

Odniesienie Odniesienie

Opis efektéw uczenia sie do kierunkowych do charakterystyk
efektow uczenia sie PRK
Zna podstawowe metody zarzadzania, kryteria oceny | ZIP_P1_K W02 P6S_WK P6S_WK_inz

sprawnosci dziatan oraz uwarunkowania
konkurencyjnosci wspédtczesnych przedsiebiorstw

Ma uporzadkowang wiedze z zakresu metod, ZIP_P1 K W02, P6S_WK, P6S_WK inz,
stuzacych ocenie i analizie obszaréw zarzadzania ZIP_P1 K W08 P6S_WG

i wspomagajgcych funkcjonowanie przedsiebiorstwa

oraz budowania pozycji konkurencyjnej na rynku

Umiejetnosci:

ul

u2

Wykorzystuje nabytg wiedze z zakresu metod ZIP_P1 K UO3 P6S_UO
zarzadzania do identyfikacji i oceny podstawowych

problemdéw w zarzadzaniu strategicznym

i operacyjnym

Potrafi zastosowa¢ zdobyta wiedze z zakresu ZIP_P1 K UO4 P6S_UW
zarzadzania do rozwigzywania zadan operacyjnych

w dziatalnosci produkcyjnej i ustugowej. Potrafi wybrad

i zastosowad wtasciwg metode zarzadzania

Kompetencje spoteczne:

K1

K2

Lp.
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Rozumie, ze niewtasciwe metody zarzadzania moga ZIP_P1 K K06 P6S_KR
doprowadzi¢ do powaznych strat finansowych

i spotecznych

Ma swiadomos¢, ze wiasciwe zarzadzanie moze ZIP_P1 K K09 P6S KO

zminimalizowa¢ negatywny wptyw proceséw
produkcyjnych na to srodowisko

3. Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Tresci programowe Formy zajedé przedmiotu

Istota i rola narzedzi zarzagdzania w procesie Wyktad W1, W2, K1
zarzadzania przedsiebiorstwem, kompetencje w
zakresie stosowania narzedzi i technik zarzadzania,
analiza SWOT, SPACE, metody portfelowe (BCG, ADL,
McKinsey, GE, macierz Hofera) i inne, macierz
percepcji i preferencji, ocena GSS, procedura
okreslenia pozycji produktu na rynku oraz
konkurencyjnosci przedsiebiorstw, analiza marki,
metody pomiaru wartosci marki, istota i znaczenie dla
zarzadzania przedsiebiorstwem badan rynkowych,
charakterystyka badan jakosciowych i metod
badawczych.

Realizacja celéw nauczania przedmiotu odbywac sie Cwiczenia audytoryjne U1, U2, K1, K2
bedzie na podstawie analizy przypadkéw wybranych

podmiotéw funkcjonujacych w praktyce gospodarczej

(case studies). Kazde z ¢wiczeh poswiecone bedzie

analizie jednego przypadku przedsiebiorstwa.

Problematyka danego przypadku skorelowana bedzie

z tematyka poruszang na wyktadzie.
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4. Metody prowadzenia zaje¢, weryfikacji efektow uczenia sie i warunki zaliczenia

Forma zajed

Wyktad

Cwiczenia audytoryjne

Metody prowadzenia zajec:

Wyktad, Dyskusja

Metody (sposoby) weryfikacji: Udziat:
Egzamin pisemny 100%
Warunki zaliczenia przedmiotu:

Pozytywna ocena z egzaminu pisemnego wielokrotnego wyboru, zgodnie z
punktacja:

pow. 95% - bdb

pow. 80%-95% - db+

pow. 70%-80% - db

pow. 60%-70% - dst+

51%-60% - dst

Metody prowadzenia zajec:

Dyskusja, Pokaz, Case study

Metody (sposoby) weryfikacji: Udziat:
Projekt 70%
Udziat w dyskusji 30%

Warunki zaliczenia przedmiotu:

Uzyskanie pozytywnej oceny z prezentacji dotyczacej zastosowania metod
zarzadzania w wybranym przedsiebiorstwie lub organizacji (instytucji). Prezentacja
musi sktgdacd sie z dwdch czesci: (1) charakterystyka przedsiebiorstwa,
rynku/sektora/branzy, opis konkurencji i struktury rynku w kontekscie krajowych oraz
UE lub globlanym; (2) analiza zasobdw i potencjatu wybranego podmiotu wraz z
wnioskami i rekomendacjami odnosnie dalszych kierunkéw rozwoju.

Efekt

uczenia Metody (sposoby) weryfikacji

sie dla

Erzedmlot Egzamin pisemny Projekt Udziat w dyskus;ji
W1 X

W2 X

Ul X

U2 X

K1 X X

K2 X X
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5. Literatura
Literatura podstawowa
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2. Stoner )., Freeman R.E., Gilbert D. (2003). Kierowanie. PWE: Warszawa.

6. Naktad pracy studenta - bilans godzin i punktéw ECTS

Obcigzenie
Aktywnos¢ studenta studenta
Liczba godzin

Zajecia prowadzone

z bezposrednim udziatem Wykiad 30
nauczyciela akademickiego
lub innych os6b . Cwiczenia audytoryjne 30
prowadzacych zajecia
Przygotowanie do zaje¢ 10
Przygotowanie projektu 15
Praca wtasna studenta
Przygotowanie do egzaminu 25
Konsultacje 10
taczny nakiad pracy studenta 120
Liczba punktéw ECTS 4

* Godzina (dydaktyczna) oznacza 45 minut
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