l POLITECHNIKA

BYDGOSKA
Wuydziat Zarzgdzania

Karta przedmiotu
Organizacja rachunkowosci

1. Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl ksztatcenia (nabor)
finanse i rachunkowo$¢ 2023/24
Specjalnos$¢: rachunkowosc i finanse przedsiebiorstw Kod przedmiotu

Jednostka zarzadzajaca kierunkiem studiow O8FIR-PRFPS.PL10D.0323.23

Wydziat Zarzadzania Jezyki wyktadowe

Poziom studiow polski

pierwszego stopnia (lic.) Obligatoryjnos¢

Profil studiéw Obligatoryjny specjalnosciowy

Profil praktyczny Blok zajeciowy

Forma studiéw Przedmioty specjalnosciowe

studia stacjonarne

Wymagania wstepne

Przedmioty Rachunkowos¢ finansowa, Sprawozdawczos¢ finansowa i niefinansowa.

wprowadzajace

Koordynator Grazyna Voss

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie na ocene punktow ECTS

4.0
Forma prowadzenia i godziny zajec
Wykfad: 15
Cwiczenia laboratoryjne: 15

2. Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedza:
W1

W2

W3

Opis efektow uczenia sie

Zna uregulowania prawne zwigzane z organizacjg
pracy w obstudze finansowo - ksiegowe;.

Zna istote powigzan prowadzenia ksigg rachunkowych
z rodzajem dziatalnosci gospodarcze;.

Zna istote gromadzenia, przetwarzania
i archiwizowania.

Umiejetnosci:

ul

u2

u3

Wigze wiedze teoretyczng z rozwigzaniami
stosowanymi z organizacja ksiegowosci w jednostce.

Potrafi powigza¢ wymagania prawne w zakresie
raportowania z organizacjg rachunkowosci.

taczy wiedze teoretyczng z umiejetnosciami
zdobytymi podczas praktyk.

Kompetencje spoteczne:

K1l

Lp.

Wykorzystuje analityczne myslenie do sprostania
nowym wyzwaniom z zakresu rachunkowosci.

Odniesienie
do kierunkowych
efektow uczenia sie

FIR_P1_K_ W01

FIR_P1_K_WO05

FIR_P1_K_ W07

FIR_P1_K_U02

FIR_P1_K Ul4

FIR_P1_K_U20

FIR_P1_K KO3

3. Tresci programowe

Tresci programowe

1. Wymogi prawne zwigzane z prowadzeniem ksiag
rachunkowych

2. Polityka rachunkowosci - zakres i istota

3. Organizacja stanowisk i zakres obowigzkéw dla
pracownikéw

Harmonogram inwentaryzacji

. Obieg dokumentéw

. Zasady archiwizacji dokumentéw ksiegowych

. Wdrozenie programéw ksiegowych

. Wdrozenie programéw ksiegowych

. Opracowanie planu kont

. Opracowanie wzorcoéw ksiegowan

. Wybér elementéw sprawozdan finansowych (dot.
zat. 1,41i5)

A WN =

Formy zajec

Wyktad

Cwiczenia laboratoryjne

Odniesienie
do charakterystyk
PRK

P6S_WK

P6S_WK

P6S_WG

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UU

P6S_KK

Efekty uczenia sie dla

przedmiotu

W1, W2, W3

ul, U2, U3, K1

4. Metody prowadzenia zajeé, weryfikacji efektow uczenia sie i warunki zaliczenia

Forma zaje¢
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Wyktad

Cwiczenia laboratoryjne

Efekt
uczenia
sie dla
przedmiot
u

W1
w2
W3
ul
u2
U3

K1l

Literatura podstawowa

1. Ustawa o rachunkowosci.

Metody prowadzenia zajec:

Wyktad
Metody (sposoby) weryfikacji: Udziat:
Zaliczenie pisemne 100%

Warunki zaliczenia przedmiotu:

Zaliczenie na podstawie kolokwium pisemnego- ocena pozytywna pod warunkiem
uzyskania co najmniej 51% dla kazdego efektu uczenia.

Metody prowadzenia zajec:

Cwiczenia laboratoryjne

Metody (sposoby) weryfikacji: Udziat:
Zaliczenie pisemne 100%
Warunki zaliczenia przedmiotu:

Zaliczenie na podstawie kolokwium pisemnego- ocena pozytywna pod warunkiem
uzyskania co najmniej 51% dla kazdego efektu uczenia.

Metody (sposoby) weryfikacji

Zaliczenie pisemne

5. Literatura

2. Krajowy Standard Rachunkowosci - Polityka rachunkowosci.
3. Winiarska K. 2011, Organizacja rachunkowosci, PWE Warszawa.

Literatura uzupetniajaca

1. Opis programéw finansowo-ksiegowych wykorzystywanych w laboratorium.
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6. Naktad pracy studenta - bilans godzin i punktéw ECTS

Aktywnos¢ studenta

Zajecia prowadzone

z bezposrednim udziatem
nauczyciela akademickiego
lub innych os6b
prowadzacych zajecia

Wyktad

Cwiczenia laboratoryjne

Konsultacje

Przygotowanie do zajec
Praca wtasna studenta

Studiowanie literatury

Inne (przygotowanie do egzaminu)
taczny nakiad pracy studenta

Liczba punktéw ECTS

* Godzina (dydaktyczna) oznacza 45 minut
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Obcigzenie
studenta
Liczba godzin

15

15

30
20
10
10
100

474



