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1. Informacje podstawowe

zarzadzanie wartoscig przedsiebiorstwa

Jednostka zarzadzajaca kierunkiem studiow

Wydziat Zarzadzania

Poziom studiow
drugiego stopnia (mgr)

Profil studiow
Profil praktyczny

Forma studiéw
studia stacjonarne

Wymagania wstepne

Przedmioty
wprowadzajace

Koordynator

Okres
Semestr 3

Cykl ksztatcenia (nabor)
2023/24

Kod przedmiotu
08FIR-PZWPS.DM4D.0773.23

Jezyki wyktadowe
polski

Obligatoryjnos¢
Obligatoryjny specjalno$ciowy

Blok zajeciowy
Przedmioty specjalnosciowe

Student posiada wiedze i wiadomosci z zakresu podstaw zarzgdzania oraz zna
podstawowe pojecia z socjologii. Student potrafi kojarzy¢ pojecia, analizowad i
przygotowad rozwigzanie problemu oraz postugiwac sie literatura. Student jest
otwarty na wspdtprace i posiada zdolnos¢ pracy w zespole.

Podstawy zarzadzania

Aleksandra Kolemba

Forma i godziny zajec
* Wyktad: 15, Egzamin

Liczba
punktow ECTS

+ Cwiczenia audytoryjne: 15, Zaliczenie na ocene 4

2. Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod Opis efektow uczenia sie
Wiedza:
W1 W pogtebionym stopniu zna i rozumie istote

zarzadzania kapitatem niematerialnym
przedsiebiorstwa

W2 W pogtebionym stopniu zna i rozumie aspekty
finansowe zarzadzania kapitatem niematerialnym
przedsiebiorstw

Umiejetnosci:

Ul Potrafi oceni¢ wptyw kapitatu ludzkiego
na funkcjonowanie wspédtczesnego biznesu oraz
rozumie potrzebe i zna mozliwosci doksztatcania sie

u2 Potrafi oceni¢ znaczenie kapitatu niematerialnego dla
osiaganych przez przedsiebiorstwo wynikéw

Kompetencje spoteczne:

K1 Potrafi komunikowac sie z otoczeniem oraz myslec
w sposéb przedsiebiorczy oraz wykazuje zdolnos¢
formutowania opinii w aspektach zarzadzania
kapitatem niematerialnym przedsiebiorstwa.

Odniesienie
do kierunkowych
efektow uczenia sie

FIR_P2_K_W04

FIR_P2_K_W06

FIR_P2_K_U05

FIR_P2_K_U06

FIR_P2_K_K02

3. Tresci programowe

Lp. Tresci programowe

1. Wprowadzenie do zajec (1h)
Istota i charakterystyka zasobéw niematerialnych
przedsiebiorstwa (2h)
Znaczenie zasobow niematerialnych (2h)
Kapitat intelektualny przedsiebiorstwa i jego sktadowe
(1h)
Zarzadzanie kapitatem niematerialnym (2h)
Kapitat intelektualny a wyniki finansowe (1h)
Pomiar kapitatu intelektualnego (2h)
Zarzadzanie wiedza (2h)
Zarzadzanie relacjami (2h)

2. Wprowadzenie do zaje¢ (1h)
Istota i charakterystyka zasobdéw niematerialnych
przedsiebiorstwa (2h)
Znaczenie zasobdw niematerialnych (2h)
Kapitat intelektualny przedsiebiorstwa i jego sktadowe
(1h)
Zarzadzanie kapitatem niematerialnym (2h)
Kapitat intelektualny a wyniki finansowe (1h)
Pomiar kapitatu intelektualnego (2h)
Zarzadzanie wiedza (2h)
Zarzadzanie relacjami (2h)

Formy zajec

Wyktad

Cwiczenia audytoryjne

Odniesienie
do charakterystyk
PRK

P7S_WG

P7S_WK

P7S_UU

P7S_UW

P7S_KK

Efekty uczenia sie dla

przedmiotu

W1, w2, K1

ul, Uz, K1

4. Metody prowadzenia zajec¢, weryfikacji efektow uczenia sie i warunki zaliczenia

Forma zaje¢
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Wyktad

Cwiczenia audytoryjne

Efekt
uczenia
sie dla
przedmiot
u

W1 X
w2 X
ul
u2

K1 X

Wygenerowano: 2024-11-16 11:16

Egzamin pisemny

Metody prowadzenia zajec:

Wyktad, Dyskusja

Metody (sposoby) weryfikacji: Udziat:

Egzamin pisemny 100%

Warunki zaliczenia przedmiotu:

Zaliczenie jest pisemne w postaci testu i/lub pytan otwartych i/lub probleméw do

rozwigzania. Uzyskanie pozytywnej oceny wymaga uzyskania co najmniej 51%
mozliwych punktéw. Kazde pytanie jest ocenianie , 0" (odpowiedz btedna), , 1"

(odpowiedz prawidtowa). Wszystkich studentéw obejmuje ten sam termin zaliczenia.

Nieobecnos¢ na zaliczeniu w oznaczonym terminie jest réwnoznaczna z jego
niezaliczeniem. Kazdy kolejny termin i uzyskane oceny sg wliczana do oceny
koncowej (Srednia arytmetyczna).

Metody prowadzenia zajec:

Dyskusja, Projekt, Case study, Praca w grupie

Metody (sposoby) weryfikacji: Udziat:
Case study 25%
Projekt 50%
Sprawozdanie 25%

Warunki zaliczenia przedmiotu:

Warunkiem zaliczenia jest uzyskanie ze wszystkich aktywnosci minimum 51%.
Case i projekt opracowany w grupach od 2 do 4 oséb, zaprezentowany na forum i
podlegajacy krytyce twoércze;.

Metody (sposoby) weryfikacji

Sprawozdanie Projekt Case study
X X X
X X X
X X X
X X X
X X X
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5. Literatura
Literatura podstawowa

1. Albertini E., Berger-Remy F., Intellectual Capital and Financial Performance:A Meta-Analysis and Research Agenda,
Management 2019, vol. 22(2): 216-249

2. Ktak M., Zarzadzanie wiedzg we wspétczesnym przedsiebiorstwie, Wydawnictwo Wyzszej Szkoty Ekonomii i Prawa :
Kieleckie Towarzystwo Edukacji Ekonomicznej, 2010

Literatura uzupetniajaca

1. Igielski M., Zarzadzanie kapitatem intelektualnym jako nowe wyzwanie dla przedsiebiorstw funkcjonujacych
w warunkach gospodarki opartej na wiedzy, Prace Naukowe Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroclawiu.(429), s.
49-59,, 2016

6. Naktad pracy studenta - bilans godzin i punktéw ECTS

Obcigzenie
Aktywnos¢ studenta studenta
Liczba godzin

Zajecia prowadzone

z bezposrednim udziatem Wyktad 15
nauczyciela akademickiego
lub innych os6b Cwiczenia audytoryjne 15
prowadzacych zajecia
Przygotowanie do zaje¢ 15
Studiowanie literatury 20
Przygotowanie projektu 10
Praca wtasna studenta
Konsultacje 10
Przygotowanie do egzaminu 20
Przygotowanie sprawozdania 15
taczny nakiad pracy studenta 120
Liczba punktow ECTS 4

* Godzina (dydaktyczna) oznacza 45 minut
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