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1. Informacje podstawowe

Cykl ksztatcenia (nabor)

finanse i rachunkowos$¢ 2023/24

Specjalnos$¢: obstuga kadrowo-ptacowa i rachunkowos¢ Kod przedmiotu

msp 08FIR-POKPRN.PL10D.0333.23
Jednostka zarzadzajaca kierunkiem studiow Jezyki wyktadowe

Wydziat Zarzadzania

Poziom studiow
pierwszego stopnia (lic.)

Profil studiow
Profil praktyczny

Forma studiéw
studia niestacjonarne

Wymagania wstepne

Przedmioty
wprowadzajace

Koordynator

Okres
Semestr 5

polski

Obligatoryjnos¢
Obligatoryjny specjalno$ciowy

Blok zajeciowy
Przedmioty specjalnosciowe

Brak wymagan.

Rachunkowos¢ finansowa.

Matgorzata Grzeszczak

Forma zaliczenia
Zaliczenie na ocene

Forma prowadzenia i godziny zajec

Wyktad: 10
Cwiczenia audytoryjne: 10

2. Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod Opis efektow uczenia sie

Wiedza:

W1 Zna podstawowe przepisy prawa regulujgce
rozliczanie pozostatych rozrachunkéw z pracownikami.

W2 Rozumie powigzania rachunkowosci i finanséw
z dziatalnos$cig gospodarczg oraz wyceng
rozrachunkéw na dzien bilansowy.

Umiejetnosci:

Ul Potrafi wykorzystac przepisy prawne oraz normy
zwigzane z finansami i rachunkowoscia, do rozliczania
pozostatych rozrachunkéw z pracownikami,
sporzadzania dokumentacji w tym zakresie oraz
wykonywania zadan typowych na stanowiskach
finansowo-ksiegowych.

u2 Potrafi tgczy¢ wiedze i umiejetnosci z zakresu

rozliczania pracownikéw, sporzadzania dokumentacji,
zdobyta na studiach z wiedzg i umiejetnosciami
nabywanymi w praktyce zawodowej.

Kompetencje spoteczne:

K1 Jest gotowy do krytycznej oceny posiadanej wiedzy
i odbieranych tresci.

Odniesienie
do kierunkowych
efektow uczenia sie

FIR_P1_K_ W01

FIR_P1_K_WO05

FIR_P1_K_UO5

FIR_P1_K_U20

FIR_P1_K K01

3. Tresci programowe

Lp. Tresci programowe

1. 1. Istota i dokumentacja rozrachunkéw z
pracownikami. 2. Krajowe podréze stuzbowe. 3.
Zagraniczne podréze stuzbowe. 4. Wynagrodzenie
za czas choroby, zasitek chorobowy finansowany z
$rodkéw ZUS. 5. Zaktadowy Fundusz Swiadczen
Socjalnych: istota, tworzenie, ujecie podatkowe. 6.
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych: istota, tworzenie, odpisy. 7.
Rozliczanie pozyczek dla pracownikéw z ZFSS, z
srodkéw wiasnych jednostki. 8. Rozliczenia z
pracownikami: zaliczki, z tytutu niedoboru i szkdd,
dokonywanych przez pracownikéw wydatkéw,
Swiadczen odptatnych od pracownikéw, ekwiwalentéw
za pranie odziezy, uzywanie wtasnej odziezy,
materiatdw, narzedzi na rzecz pracodawcy. 9.
Wycena pozostatych rozrachunkdéw z pracownikami
na dzien bilansowy.
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Formy zajec

Wyktad

Odniesienie
do charakterystyk
PRK

P6S_WK

P6S_WK

P6S_UW

P6S_UU

P6S_KK

Efekty uczenia sie dla

przedmiotu

W1, w2
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Lp. Tresci programowe

Formy zajec przedmiotu

2. 1. Rozliczanie i ewidencja kosztéw krajowych Cwiczenia audytoryjne ul, Uz, K1

podrézy stuzbowych. 2.

Rozliczanie i ewidencja

zagranicznych podrézy stuzbowych. 3. Ewidencja
wynagrodzen za czas choroby i zasitkéw chorobowych.
4, Obliczanie i ewidencja odpiséw na ZFSS, PFRON.
5. Ewidencja pozyczek udzielanych pracownikom z
ZFSS oraz $rodkéw wtasnych jednostki. 6.

Rozliczanie i ewidencja zaliczek udzielanych
pracownikom. 7. Rozliczanie i ewidencja niedoboréw
i szkdd obcigzajacych pracownikéw. 8. Rozliczanie i
ewidencja wydatkéw dokonywanych przez
pracownikéw. 9. Rozliczanie i ewidencja Swiadczen
odptatnych na rzecz pracownikdw. 10. Ustalanie
wartosci bilansowych pozostatych rozrachunkéw z

pracownikami.

Efekty uczenia sie dla

4. Metody prowadzenia zajeé, weryfikacji efektow uczenia sie i warunki zaliczenia

Forma zaje¢

Wyktad

Cwiczenia audytoryjne

Metody prowadzenia zajec:

Wyktfad, Dyskusja, Pokaz

Metody (sposoby) weryfikacji: Udziat:
Zaliczenie pisemne 100%
Warunki zaliczenia przedmiotu:

Uzyskanie 51% punktéw z zaliczenia pisemnego.

Metody prowadzenia zajec:

Dyskusja, Cwiczenia rachunkowe, Case study, Praca w grupie, Design thinking
Metody (sposoby) weryfikacji: Udziat:
Kolokwium 100%
Warunki zaliczenia przedmiotu:

Uzyskanie 51% punktéw z kolokwium.

Efekt

UCrenia Metody (sposoby) weryfikacji

sie dla

Srzedmlot Zaliczenie pisemne Kolokwium
W1 X

W2 X

Ul X X

U2 X X

K1 X
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5. Literatura
Literatura podstawowa

1. Szczypa P., 2021, Rachunkowos¢ finansowa, CedeWu, Warszawa.
2. Mtynarska-Wepa E., 2021, Ptace w praktyce, Stowarzyszenie Ksiegowych w Polsce, Warszawa.
3. Pfaff)., 2017, Rachunkowos$¢ finansowa z uwzglednieniem MSSF, PWN, Warszawa.

Literatura uzupetniajaca

1. Ustawa o rachunkowosci (tekst jednolity z roku, w ktérym odbywaja sie zajecia).

2. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29.01.2013 r. w sprawie naleznosci przystugujgcych
pracownikowi zatrudnionemu w pahstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowe;j
(tekst jednolity z roku, w ktérym odbywaja sie zajecia).

3. Ustawa z 4 marca 1994 r. o Zaktadowym Funduszu Swiadczeh Socjalnych (tekst jednolity z roku, w ktérym odbywaja
sie zajecia).

4. Ustawa z dnia 27.08.1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych (tekst
jednolity z roku, w ktérym odbywaijg sie zajecia).

6. Naktad pracy studenta - bilans godzin i punktéw ECTS

Obcigzenie
Aktywnos¢ studenta studenta
Liczba godzin

Zajecia prowadzone

z bezposrednim udziatem Wyktad 10
nauczyciela akademickiego
lub innych os6b Cwiczenia audytoryjne 10
prowadzacych zajecia
Konsultacje 15
Przygotowanie do zajec 10
Praca wtasna studenta
Studiowanie literatury 20
Inne (przygotowanie do egzaminu) 10
taczny nakiad pracy studenta 75
Liczba punktéw ECTS 3

* Godzina (dydaktyczna) oznacza 45 minut
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