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Obowigzkowy

Blok zajeciowy
Przedmioty podstawowe

Brak wymagan.

Przedmioty Brak przedmiotéw wprowadzajacych.
wprowadzajace
Koordynator Agnieszka Raniszewska-Wyrwa
Okres Forma i godziny zajec
Semestr 1 * Wykfad: 15, Zaliczenie na ocene
» Cwiczenia audytoryjne: 15, Zaliczenie na ocene
2. Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Odniesienie

Kod Opis efektéw uczenia sie do kierunkowych

efektéw uczenia sie
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Odniesienie
Kod Opis efektow uczenia sie do kierunkowych
efektow uczenia sie

Wiedza:

W1 Zna i rozumie w pogtebionym stopniu aksjologiczne FIR_P2_K W01
podstawy wykonywanego zawodu.

W2 Posiada pogtebiong wiedze na temat moralnych FIR_P2 K W08

dylematéw wynikajgcych ze specyfiki dyscypliny.
Umiejetnosci:

Ul Potrafi wykorzysta¢ zdobytg wiedze do promowania FIR_P2 K UO1
i utrwalania pozadanych w przestrzeni zawodowej
standarddéw etycznych.

u2 Potrafi projektowac kodeksy etyczne, rozumie FIR_P2_K U06
potrzebe ich stosowania we wszystkich sferach
dziatalnosci gospodarcze;.

Kompetencje spoteczne:

K1 Jest otwarty na rézne sposoby argumentacji i postaw, | FIR_ P2 K K01
odpowiedzialny i krytyczny wobec odbieranych tresci.

3. Tresci programowe

Lp. Tresci programowe Formy zajec

1. Etyka i jej przedmiot. Miejsce etyki w dziatalnosci Wyktad
gospodarczej. Etyka biznesu i jej gtéwne problemy.
Wartosci i standardy etyki biznesu. Spoteczna
odpowiedzialno$¢ biznesu. Zrédta zasad etycznych w
finansach i rachunkowosci - Kodeks Zawodowej Etyki
w Rachunkowosci, Kodeks Etyki Zawodowych
Ksiegowych, Zasady Etyki Doradcéw Podatkowych.
Odpowiedzialnos¢ zawodowa, prawna, moralna -
zakresy odpowiedzialnosci moralnej pracownikéw
réznych szczebli. Odpowiedzialnos¢ za naruszenie
zasad etyki zawodowej w sferze finanséw i
rachunkowosci.

2. Analiza zasad i dyrektyw szczegétowych Cwiczenia audytoryjne
wyznaczajgcych etyczne wykonywanie zawodu w
finansach i rachunkowosci. Kodeksy etyczne - ich
struktura i tres¢. Konflikty moralne w finansach i
rachunkowosci. Analiza zjawisk patologicznych -
studium przypadku. Postepowanie w relacjach z
klientem, pracodawcg i instytucjami zewnetrznymi -
niezalezno$¢ zawodowa a odpowiedzialnos¢ moralna.
Tajemnica zawodowa.

Odniesienie
do charakterystyk
PRK

P7S_WK

P7S_WG

P7S_UW

P7S_UW

P7S_KK

Efekty uczenia sie dla

przedmiotu

W1, w2

W1, U1, U2, K1

4. Metody prowadzenia zajec, weryfikacji efektow uczenia sie i warunki zaliczenia

Forma zaje¢

Wygenerowano: 2024-11-15 15:16

2/4



Wyktad

Cwiczenia audytoryjne

Metody prowadzenia zajec:

Wyktad
Metody (sposoby) weryfikacji: Udziat:
Zaliczenie pisemne 100%

Warunki zaliczenia przedmiotu:

Uzyskanie co najmniej 51% punktéw potwierdzajacych osiggniecie kazdego z
efektéw uczenia sie.

Sposéb weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie:
Zaliczenie pisemne (pytania otwarte).

W przypadku nieuzyskania zaliczenia:
zaliczenie poprawkowe, | termin: pisemne (pytania otwarte)
zaliczenie poprawkowe, Il termin: ustne

Sposdb obliczania oceny koncowej:
ponizej 51% - niedostateczny

od 51% - dostateczny (3,0)

od 61% - dostateczny plus (3,5)

od 71% - dobry (4,0)

od 81% - dobry plus (4,5)

od 91% - bardzo dobry (5,0)

Metody prowadzenia zajec:

Dyskusja, Case study

Metody (sposoby) weryfikacji: Udziat:
Projekt 50%
Aktywnos¢ 50%

Warunki zaliczenia przedmiotu:

Uzyskanie co najmniej 51% punktdw potwierdzajacych osiggniecie kazdego z
efektéw uczenia sie.

Sposoéb weryfikacji efektéw uczenia sie:
przygotowanie i przedstawienie projektu
aktywnos¢ na ¢wiczeniach

Efekt

uczenia Metody (sposoby) weryfikacji

sie dla

grzedmlot Zaliczenie pisemne Projekt Aktywnos¢
W1 X

W2

Ul X X

u2 X X

K1 X
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Literatura uzupetniajaca

1. Maruszewska E. W., 2014. Etyka we wspdtczesnej rachunkowosci a wiarygodnos$¢ informacji w niej tworzonych.
Uniwersytet Ekonomiczny, Katowice.

2. Kodeks Zawodowej Etyki w Rachunkowosci. Kodeks Etyki Zawodowych Ksiegowych. Zasady Etyki Doradcéw
Podatkowych.

3. Business Ethics: A European Review / Wiley Online Library Full Collection 2019 1997-01-01.

4. Journal of Business Ethics / SpringerLINK (ICM) 1982-01-01.

6. Naktad pracy studenta - bilans godzin i punktéw ECTS

Obcigzenie
Aktywnos¢ studenta studenta
Liczba godzin

Zajecia prowadzone

z bezposrednim udziatem Wyktad 15

nauczyciela akademickiego

gjrgcvnandﬁcthﬁsggajecia Cwiczenia audytoryjne 15
Konsultacje 15
Przygotowanie do zajec 15

Praca wtasna studenta Studiowanie literatury 20
Przygotowanie projektu 20
Przygotowanie do zaliczenia 20

taczny nakiad pracy studenta 120

Liczba punktéow ECTS 4

* Godzina (dydaktyczna) oznacza 45 minut
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