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Karta przedmiotu
Zarządzanie finansami przedsiębiorstw

1. Informacje podstawowe

Kierunek studiów
zarządzanie

Jednostka zarządzająca kierunkiem studiów
Wydział Zarządzania

Poziom studiów
pierwszego stopnia (lic.)

Profil studiów
Profil ogólnoakademicki

Forma studiów
studia stacjonarne

Cykl kształcenia (nabór)
2024/25

Kod przedmiotu
08ZAS.PL8C.0033.24

Języki wykładowe
polski

Obligatoryjność
Obowiązkowy

Blok zajęciowy
Przedmioty kierunkowe

Wymagania wstępne Znajomość zasad rachunkowości i podstawowych terminów występujących w
bilansie oraz rachunku zysków i strat.

Przedmioty
wprowadzające

Rachunkowość

Koordynator Paweł Modrzyński

Okres
Semestr 4

Forma zaliczenia
Egzamin

Forma prowadzenia i godziny zajęć
Wykład: 30
Ćwiczenia audytoryjne: 30

Liczba
punktów ECTS
4.0

2. Efekty uczenia się dla przedmiotu
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Kod Opis efektów uczenia się
Odniesienie
do kierunkowych
efektów uczenia się

Odniesienie
do charakterystyk
PRK

Wiedza:

W1 Ma wiedzę na temat rozumienia istoty i zasad
zarządzania finansami w przedsiębiorstwie zgodnie
z zagadnieniami programowymi określonymi
w treściach kształcenia.

ZA_O1_K_W01,
ZA_O1_K_W02,
ZA_O1_K_W05

P6S_WG, P6S_WK,
P6S_WG, P6S_WG

Umiejętności:

U1 Dokonuje wyboru formy opodatkowania
przedsiębiorstwa.

ZA_O1_K_U02 P6S_UW P6S_UO

U2 Potrafi przeprowadzić wszechstronną analizę kondycji
ekonomiczno-finansowej podmiotu gospodarczego
na podstawie sprawozdań finansowych. Potrafi
zastosować analizę progu rentowności do oceny
opłacalności działania firmy. Umie wykorzystać zasady
finansowania i inwestowania do oceny struktury
i kosztu kapitału w przedsiębiorstwie. Potrafi
zastosować wybrane metody do oceny efektywności
projektów inwestycyjnych.

ZA_O1_K_U05 P6S_UW P6S_UK

Kompetencje społeczne:

K1 Po zakończeniu przedmiotu student jest świadomy
w kwestiach zarządzania finansami przedsiębiorstw.
Wykazuje się kreatywnością w poszukiwaniu
i analizowaniu efektywności źródeł finansowania firmy.
Jest zdolny do przeprowadzenia wszechstronnej oceny
kondycji ekonomiczno-finansowej organizacji. Jest
chętny do współpracy z podmiotami gospodarczymi
w zakresie zaimplementowania nowoczesnych metod
zarządzania finansami.

ZA_O1_K_K01,
ZA_O1_K_K04

P6S_KK, P6S_KR, P6S_KK
P6S_KR

3. Treści programowe

Lp. Treści programowe Formy zajęć Efekty uczenia się dla
przedmiotu

1. Wprowadzenie do finansów firmy. Przedmiot i zadania
finansów przedsiębiorstwa. Sprawozdania finansowe:
bilans i rachunek zysków i strat. Strategie podatkowe
przedsiębiorstw. Analiza wskaźnikowa sprawozdań
finansowych (sektorowa i wskaźnikowa). Decyzje
operacyjne w firmie. Analiza progu rentowności.
Zarządzanie krótkoterminowe finansami firmy
–zarządzanie aktywami obrotowymi i zobowiązaniami
bieżącymi. Decyzje finansowe w firmie. Zasady
finansowania i inwestowania – kapitał obcy i jego
pozyskiwanie. Emisja akcji i obligacji. Koszty
kapitałów– długów i kapitału własnego. Inwestowanie
kapitału – inwestycje rzeczowe i pieniężne. Proste i
złożone metody oceny projektów inwestycyjnych. 

Wykład W1, U1, U2, K1
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Lp. Treści programowe Formy zajęć Efekty uczenia się dla
przedmiotu

2. Wybór form opodatkowania przedsiębiorstw a
konsekwencje podatkowe. Wykorzystanie analizy
struktury i dynamiki sprawozdań finansowych w
ocenie kondycji ekonomiczno-finansowej podmiotu
gospodarczego.  Zastosowanie wybranych metod
analizy wskaźnikowej do oceny firmy. Decyzje
operacyjne w firmie - analiza progu rentowności. 
Decyzje finansowe w firmie - zasady finansowania i
inwestowania – kapitał obcy i jego pozyskiwanie.
Emisja akcji i obligacji.  Decyzje inwestycyjne -
inwestowanie kapitału – inwestycje rzeczowe  i
pieniężne. Proste i złożone metody oceny projektów
inwestycyjnych. 

Ćwiczenia audytoryjne W1, U1, U2, K1

4. Metody prowadzenia zajęć, weryfikacji efektów uczenia się i warunki zaliczenia

Forma zajęć

Wykład

Metody prowadzenia zajęć:

Wykład, Dyskusja

Metody (sposoby) weryfikacji: Udział:

Egzamin pisemny 90%

Udział w dyskusji 10%

Warunki zaliczenia przedmiotu:

Egzamin pisemny prowadzony w sposób tradycyjny lub przy pomocy platform
zdalnego nauczania np: MS Teams. Aktywne uczestnictwo studenta w dyskusjach na
wykładach.

Ćwiczenia audytoryjne

Metody prowadzenia zajęć:

Dyskusja, Ćwiczenia laboratoryjne, Case study, Praca w grupie

Metody (sposoby) weryfikacji: Udział:

Kolokwium 60%

Case study 30%

Udział w dyskusji 5%

Aktywność 5%

Warunki zaliczenia przedmiotu:

Kolokwium zaliczeniowe. Przygotowanie 1-2 projektów w grupach. Aktywny udział
studenta w dyskusjach na zajęciach. 

Efekt
uczenia
się dla
przedmiot
u

Metody (sposoby) weryfikacji

Egzamin pisemny Udział w dyskusji Case study Aktywność Kolokwium

W1 x x x x x

U1 x x x x x
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U2 x x x x x

K1 x x x x x

5. Literatura
Literatura podstawowa
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Bień W., (2005), Czytanie bilansu przedsiębiorstwa : (dla menedżerów), Difin, Warszawa.2.
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Literatura uzupełniająca

Rutkowski A., (2016), Zarządzanie finansami, PWE, Warszawa.1.
Brigham E.F., Houston J.F., (2005), Podstawy zarządzania finansami, PWE, Warszawa.2.

6. Nakład pracy studenta - bilans godzin i punktów ECTS

Aktywność studenta
Obciążenie
studenta
Liczba godzin

Zajęcia prowadzone
z bezpośrednim udziałem
nauczyciela akademickiego
lub innych osób
prowadzących zajęcia

Wykład 30

Ćwiczenia audytoryjne 30

Praca własna studenta

Przygotowanie do zajęć 10

Studiowanie literatury 10

Przygotowanie projektu 10

Zbieranie informacji do zadanej pracy 10

Konsultacje 5

Przygotowanie do egzaminu 15

Łączny nakład pracy studenta 120

Liczba punktów ECTS 4

* Godzina (dydaktyczna) oznacza 45 minut


