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1. Informacje podstawowe

Cykl ksztatcenia (nabor)
2025/26

Kod przedmiotu
08ZAS.PL1A.0007.25

Jezyki wyktadowe
polski

Obligatoryjnos¢
Obowigzkowy

Blok zajeciowy
Przedmioty ogdlne

Brak wymagan.
Brak przedmiotéw wprowadzajacych.

Agnieszka Gozdziewska-Nowicka

Forma zaliczenia
Zaliczenie na ocene

Forma prowadzenia i godziny zajec
Wyktad: 15

2. Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod Opis efektow uczenia sie
Wiedza:
W1 Charakteryzuje podstawy systemu zarzadzania

bezpieczenstwem i higieng pracy, ktéry obejmuje
strukture organizacyjng, planowanie
odpowiedzialnosci, zasady postepowania, procedury
i zasoby potrzebne do opracowania i utrzymywania
polityki bhp.

Umiejetnosci:

ul Szacuje poziom niebezpieczenstwa i szkodliwosci
czynnikéw w srodowisku pracy. Ocenia ryzyko
zawodowe oraz planuje $rodki prowadzace
do wyeliminowania lub zmniejszenia poziomu ryzyka.

Kompetencje spoteczne:

K1 Ma swiadomos¢ koniecznosci ciggtego uzupetniania
wiedzy w zakresie ergonomii i bhp.

Odniesienie
do kierunkowych
efektow uczenia sie

ZA_01_K_W06

ZA_01_K_U02

ZA 01 _K K02

3. Tresci programowe

Lp. Tresci programowe

1. Podstawowe pojecia z ergonomii. Uktad cztowiek -
maszyna. Ergonomia korekcyjna i koncepcyjna.
Ergonomia w ksztattowaniu warunkéw pracy.
Obcigzenie praca - praca fizyczna (dynamiczna i
statyczna) i umystowa. Fizjologiczne uwarunkowania
wydajnosci pracy - optymalny czas pracy, przerwy
wypoczynkowe. Ergonomiczne ksztattowanie
warunkdéw pracy i stanowiska roboczego. Czynniki
ergonomiczne w organizacji pracy. Istota
bezpieczenstwa i higieny pracy. Podstawy systemu
zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy.
Choroby zawodowe. Wypadki przy pracy.
Postepowanie powypadkowe. Niebezpieczne,
szkodliwe i ucigzliwe czynniki w Srodowisku pracy,
charakterystyka najwazniejszych zagrozen. Podstawy
oceny ryzyka zawodowego.

Formy zajec

Wyktad

Odniesienie
do charakterystyk
PRK

P6S_WK

P6S_UW P6S_UO

P6S_KO

Efekty uczenia sie dla

przedmiotu

W1, Ul, K1

4. Metody prowadzenia zajeé, weryfikacji efektow uczenia sie i warunki zaliczenia

Forma zaje¢
Metody prowadzenia zajec:

Wyktad, Dyskusja

Metody (sposoby) weryfikacji:

Wyktad
Zaliczenie pisemne

Warunki zaliczenia przedmiotu:

Kolokwium
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Efekt
© Metody (sposoby) weryfikacji

uczenia

sie dla

przedmiot . D

u Zaliczenie pisemne
W1 X

Ul X

K1 X

5. Literatura
Literatura podstawowa

1. Tytyk, E., 2021. Drgania mechaniczne i hatas w ujeciu inzynierii ergonomicznej. Wydawnictwo Politechniki
Poznanhskiej, Poznanh. Open Access, do pobrania pod adresem:
https://wydawnictwo.put.poznan.pl/books/isbn _978-83-7775-637-9

2. Zawada-Tomkiewicz, A., 2017. BHP i ergonomia dla inzynieréw : projektowanie ergonomiczne proceséw pracy
i stanowiska roboczego. Wydawnictwo Politechniki Koszalinskiej. Koszalin.

3. Horst, W., 2006. Ergonomia z elementami bezpieczehnstwa pracy. Wyd. Politechniki Poznanskiej, Poznan.

4. Przybylinski, B., 2012. BHP i ergonomia. Wydawnictwo Uczelniane Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego
w Bydgoszczy, Bydgoszcz.

Literatura uzupetniajaca

1. Czynniki szkodliwe w srodowisku pracy, 2017. Centralny Instytut Ochrony Pracy, Warszawa.

6. Naktad pracy studenta - bilans godzin i punktéw ECTS

Obcigzenie
Aktywnos¢ studenta studenta
Liczba godzin

Zajecia prowadzone

z bezposrednim udziatem

nauczyciela akademickiego | Wyktad 15
lub innych oséb

prowadzacych zajecia

Przygotowanie do zajec 5

Studiowanie literatury 5
Praca wtasna studenta

Konsultacje 1

Przygotowanie do zaliczenia 4
taczny nakiad pracy studenta 30
Liczba punktow ECTS 1

* Godzina (dydaktyczna) oznacza 45 minut

Wygenerowano: 2025-07-19 09:29

3/3



