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Karta przedmiotu
Sprawozdawczość finansowa

1. Informacje podstawowe

Kierunek studiów
zarządzanie

Specjalność: rachunkowość dla menedżerów

Jednostka zarządzająca kierunkiem studiów
Wydział Zarządzania

Poziom studiów
drugiego stopnia (mgr)

Profil studiów
Profil ogólnoakademicki

Forma studiów
studia niestacjonarne

Cykl kształcenia (nabór)
2025/26

Kod przedmiotu
08ZARAMN.DM2D.0529.25

Języki wykładowe
polski

Obligatoryjność
Obligatoryjny specjalnościowy

Blok zajęciowy
Przedmioty specjalnościowe

Wymagania wstępne Student zna zasady funkcjonowania przedsiębiorstw, potrafi dokonać podziału
jednostek gospodarczych ze względu na wielkość, formę organizacyjno-prawną i
rodzaj prowadzonej działalności. Rozumie rolę i znaczenie zarządzania i kierowania
jednostką.

Przedmioty
wprowadzające

Koordynator Jarosław Wedler

Okres
Semestr 2

Forma zaliczenia
Egzamin

Forma prowadzenia i godziny zajęć
Wykład: 20
Ćwiczenia audytoryjne: 10

Liczba
punktów ECTS
6.0
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2. Efekty uczenia się dla przedmiotu

Kod Opis efektów uczenia się
Odniesienie
do kierunkowych
efektów uczenia się

Odniesienie
do charakterystyk
PRK

Wiedza:

W1 Zna zakres informacyjny sprawozdań finansowych ZA_O2_K_W03 P7S_WG

W2 Wie jaką rolę odgrywają poszczególne elementy
w sprawozdania w podejmowaniu decyzji

ZA_O2_K_W01 P7S_WG

Umiejętności:

U1 Umie sporządzić sprawozdanie finansowe jednostki
na podstawie danych finansowych i nie finansowych

ZA_O2_K_U05 P7S_UW

U2 Dokonuje oceny sytuacji jednostki gospodarczej
na podstawie sprawozdania

ZA_O2_K_U01,
ZA_O2_K_U02

P7S_UK, P7S_UW

Kompetencje społeczne:

K1 Rozumie odpowiedzialność kierownika jednostki
za dane finansowe i w sprawozdaniu i jego prezentację
zgodnie z wymogami prawnymi

ZA_O2_K_K01 P7S_KK P7S_KO

K2 Rozumie i potrafi określić skutki społeczne wynikające
z fałszowania sprawozdań finansowych

ZA_O2_K_K03 P7S_KR

3. Treści programowe

Lp. Treści programowe Formy zajęć Efekty uczenia się dla
przedmiotu

1. 1. Użytkownicy informacji finansowych i
niefinansowych
2. Odpowiedzialność kierownika jednostki i osób
sporządzających sprawozdanie
3. Regulacje prawne dotyczące prezentowania treści i
ujawnień w sprawozdaniu finansowym
4. Charakterystyka bilansu i metod wyceny składników
5. Charakterystyka rachunku zysków i strat (wariant
porównawczy i kalkulacyjny)
6. Rachunek przepływów pieniężnych – metody
prezentacji przepływów
7. Zestawienie zmian w kapitałach własnych
8. Informacja dodatkowa – zakres ujawnień
9. Informacje niefinansowe i wskaźniki ich oceny
10. Skutki fałszowania sprawozdań finansowych

Wykład W1, W2

2. 1. Zasady sporządzania bilansu, wpływ metod wyceny
na sumę bilansową
2. Rachunek zysków i strat – wariant porównawczy
3. Rachunek zysków i strat – wariant kalkulacyjny
4. Przepływy pieniężne – metoda bezpośrednia
5. Przepływy pieniężne - metoda pośrednia
6. Zestawienie zmian w kapitale własnym – tytuły
zmian kapitałów
7. Informacja dodatkowa
8. Generowanie informacji niefinansowych

Ćwiczenia audytoryjne U1, U2, K1, K2
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4. Metody prowadzenia zajęć, weryfikacji efektów uczenia się i warunki zaliczenia

Forma zajęć

Wykład

Metody prowadzenia zajęć:

Wykład, Dyskusja, Pokaz

Metody (sposoby) weryfikacji: Udział:

Test 100%

Warunki zaliczenia przedmiotu:

Zasady oceny:
• 0 % - 50 % ocena 2
• 51 % - 60 % ocena 3
• 61 % - 70 % ocena 3,5
• 71 % - 80 % ocena 4
• 81 % - 90 % ocena 4,5
• 91 % - 100 % ocena 5

Ćwiczenia audytoryjne

Metody prowadzenia zajęć:

Pokaz, Ćwiczenia rachunkowe, Case study

Metody (sposoby) weryfikacji: Udział:

Kolokwium 100%

Warunki zaliczenia przedmiotu:

Zasady oceny:
• 0 % - 50 % ocena 2
• 51 % - 60 % ocena 3
• 61 % - 70 % ocena 3,5
• 71 % - 80 % ocena 4
• 81 % - 90 % ocena 4,5
• 91 % - 100 % ocena 5

Efekt
uczenia
się dla
przedmiot
u

Metody (sposoby) weryfikacji

Test Kolokwium

W1 x

W2 x

U1 x

U2 x

K1 x

K2 x
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5. Literatura
Literatura podstawowa

Goss W., Hońko S., Szczypa P., 2023, ABC Sprawozdań finansowych. CeDeWu, Warszawa.1.
Marzec J., Śliwa J. , 2016, Badanie sprawozdań finansowych przedsiębiorstw i ocena ich zdolności do rozwoju, Difin,2.
Warszawa.

Literatura uzupełniająca

Ustawa z dnia 29 września 1994r o rachunkowości1.

6. Nakład pracy studenta - bilans godzin i punktów ECTS

Aktywność studenta
Obciążenie
studenta
Liczba godzin

Zajęcia prowadzone
z bezpośrednim udziałem
nauczyciela akademickiego
lub innych osób
prowadzących zajęcia

Wykład 20

Ćwiczenia audytoryjne 10

Praca własna studenta

Konsultacje 10

Przygotowanie do zajęć 70

Studiowanie literatury 45

Inne (przygotowanie do egzaminu) 25

Łączny nakład pracy studenta 180

Liczba punktów ECTS 6

* Godzina (dydaktyczna) oznacza 45 minut


