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1. Informacje podstawowe
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Poziom studiow
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Profil studiow
Profil ogdlnoakademicki

Forma studiéw
studia stacjonarne

Wymagania wstepne

Obligatoryjnos¢
Fakultatywny

Blok zajeciowy

Przedmioty humanistyczne i spoteczne

Brak wymagan

Przedmioty Brak
wprowadzajace
Koordynator Anna Michalska
Okres Forma i godziny zaje¢
Semestr 2 * Wyktad: 15, Zaliczenie na ocene
2. Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Odniesienie
Kod Opis efektéw uczenia sie do kierunkowych
efektéw uczenia sie
Wiedza:
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Liczba
punktow ECTS
1
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do charakterystyk
PRK
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Kod

w1

w2

Odniesienie Odniesienie

Opis efektéw uczenia sie do kierunkowych do charakterystyk
efektow uczenia sie PRK
ma podstawowg wiedze z zakresu psychologii [0Z_01 K W02 P6S_WG P6S_WK

znajdujgca zastosowanie w procesach zwigzanych
z prowadzeniem dziatalnos$ci gospodarczej w branzy
OZE

zna podstawy ergonomii i psychologii pracy w tym [0Z_01 K W03 P6S_WG P6S_WG inz
komunikacji interpersonalnej, podejmowania decyz;ji,
rozwigzywania problemoéw i konfliktéw w organizacji

pracy

Umiejetnosci:

ul

u2

potrafi pozyskiwac informacje z literatury, baz danych | 10Z_01 K UO3 P6S_UW P6S_UK P6S_UO
i innych Zrédet z zakresu psychologii P6S_UW _inz
potrafi komunikowac sie z uzyciem specjalistyczne;j [0Z_01 K Ul2 P6S_UK P6S_UO

terminologii z zakresu psychologii

Kompetencje spoteczne:

K1l

Lp.

ma $wiadomos¢ waznosci i rozumie pozatechniczne 10Z_01_K_K02 P6S_KK P6S_KR
aspekty i skutki dziatalnosci inzyniera, w tym aspekty

wykorzystania wiedzy z zakresu psychologii

W organizacji pracy

3. Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Tresci programowe Formy zaje¢ przedmiotu

Historia psychologii w zakresie podstawowym: Wyktad W1, W2, U1, U2, K1
podstawowe pojecia, szkoty psychologiczne i ich

wptyw na wspétczesng psychologie. Grupa i prawa w

niej rzadzace. Elementy psychologii zarzadzania.

4. Metody prowadzenia zaje¢, weryfikacji efektow uczenia sie i warunki zaliczenia

Forma zaje¢

Wyktad

Wygenerowano: 2024-11-16 04:20

Metody prowadzenia zajec:

Wyktad, Dyskusja

Metody (sposoby) weryfikacji: Udziat:
Zaliczenie ustne 75%
Referat 25%

Warunki zaliczenia przedmiotu:

Aktywny udziat w zajeciach, przystapienie do zaliczenia ustnego oraz poprawne
udzielenie odpowiedzi na trzy pytania, ztozenie referatu.
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Efekt

uczenia

sie dla

Erzedmlot Zaliczenie ustne
w1l X

W2 X

Ul X

U2 X

K1 X

5. Literatura

Literatura podstawowa

1. Strelau, J., red. n., 2003. Psychologia. Podrecznik akademicki, Tom 2, GWP, Gdanhsk.

2. Terelak, J. F., 1999. Psychologia menedzera, Difin, Warszawa

3. Tomaszewski, T., (red.), 1992. Psychologia ogélna, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa

Literatura uzupetniajaca

1. Tyszka, T., 2004. Psychologia ekonomiczna, GWP, Gdansk

2. Zimbardo, Ph. G., Ruch, F.L., 1997. Psychologia i zycie, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa

Metody (sposoby) weryfikacji

3. Aronson E., Wilson T.D., Akert R.M.. 1997. Psychologia spoteczna. Wydawnictwo Zysk i S-ka. Poznan.

6. Naktad pracy studenta - bilans godzin i punktéw ECTS

Aktywnos¢ studenta

Zajecia prowadzone

z bezposrednim udziatem

nauczyciela akademickiego | Wyktad
lub innych oséb

prowadzacych zajecia

Przygotowanie do zaliczenia
Praca wtasna studenta

Przygotowanie prezentacji multimedialnej
taczny nakiad pracy studenta

Liczba punktéw ECTS

* Godzina (dydaktyczna) oznacza 45 minut
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Obcigzenie
studenta
Liczba godzin

15

10
30
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