I POLITECHNIKA

BYDGOSKA
Wuydziat Zarzgdzania

Karta przedmiotu

Innowacja i konkurencyjnos¢ przedsiebiorstwa

Kierunek studiow
zarzadzanie

Specjalnos¢

1. Informacje podstawowe

Cykl ksztatcenia (nabor)
2023/24

Kod przedmiotu
08ZAN.PL4C.0899.23

Jednostka zarzadzajaca kierunkiem studiow Jezyki wyktadowe

Wydziat Zarzadzania

Poziom studiow
pierwszego stopnia (lic.)

Profil studiow
Profil ogdlnoakademicki

Forma studiéw
studia niestacjonarne

Wymagania wstepne

polski

Obligatoryjnos¢
Obowigzkowy

Blok zajeciowy
Przedmioty kierunkowe

Umiejetnos¢ widzenia problemdéw zarzadczych oraz wdrazania nowych form
organizacyjnych dostosowanych do wymogoéw przedsiebiorstw i otoczenia.

Przedmioty Podstawy zarzadzania, Nauka o organizacji.
wprowadzajace

Koordynator Krzysztof Grochowski
Okres Forma i godziny zajec
Semestr 3 * Wykfad: 10, Zaliczenie na ocene

» Cwiczenia audytoryjne: 10, Zaliczenie na ocene
2. Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Odniesienie
Kod Opis efektéw uczenia sie do kierunkowych

efektéw uczenia sie
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Liczba
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Kod Opis efektow uczenia sie
Wiedza:
w1 Posiada szczegdtowg wiedze z zakresu dziatan

innowacyjnych i konkurencyjnych oraz skutkéw
implementacji takich rozwigzah w organizacjach
funkcjonujacych w dynamicznym srodowisku.

Umiejetnosci:

Ul Potrafi wtasciwie analizowa¢ przyczyny i przebieg
innowacyjnych proceséw.

u2 Potrafi wskazac i wyjasni¢ znaczenie innowacji
i konkurencyjnosci oraz zaplanowac te czynnosci
w organizacjach.

Kompetencje spoteczne:

K1 Zna przyktady i rozumie potrzebe wykorzystania
potencjatu innowacyjnego przedsiebiorstwa oraz
wykazuje otwartos¢ na konkurowanie w zyciu

Odniesienie
do kierunkowych
efektow uczenia sie

ZA 01 K W15

ZA 01 K U16

ZA_01 K U16

ZA_01_K_KO06

3. Tresci programowe

gospodarczym.
Lp. Tresci programowe
1. Istota i znaczenie innowacji w zarzadzaniu

przedsiebiorstwem. Absorpcja i transmisja wiedzy w
przedsiebiorstwie. Makro i mikrootoczenie jako Zrddto
inspiracji. Zasoby przedsiebiorstwa i ich kombinacje.

Determinanty ksztattowania innowacyjnego

przedsiebiorstwa. Obszary i sposoby ksztattowania
przewag konkurencyjnych. Innowacyjnos$¢ jako proces

w organizacji - miary efektywnosci dziatahn

innowacyjnych. Strategia innowacji oraz podstawowe

strategie konkurencji. Planowanie dziatah

innowacyjnych i konkurencyjnych oraz ich kontrola.

Zrédta finansowania dziatah innowacyjnych.
Innowacyjnos¢ i konkurencyjnosé¢ w polskich
przedsiebiorstwach.

2. Poszukiwanie obszaréw innowacji i przewag
konkurencyjnych - inwentaryzacja stanu wiedzy,
klasyfikacje, modele. Wptyw analizy otoczenia na

budowanie przewagi konkurencyjnej i dziatalnosci
innowacyjnej. Planowanie, wdrazanie, pomiar i ocena

dziatalnosci innowacyjnej i konkurencyjne;j.
Formutowanie strategii innowacji i konkurencji w

wybranym przedsiebiorstwie. Mapowanie proceséw

innowacyjnych. Motywowanie do dziatalnosci
innowacyjnej.

Formy zajec

Wyktad

Cwiczenia audytoryjne

Odniesienie
do charakterystyk
PRK

P6S_WG

P6S_UW

P6S_UW

P6S_KO

Efekty uczenia sie dla

przedmiotu

w1

ul, U2, K1

4. Metody prowadzenia zaje¢, weryfikacji efektow uczenia sie i warunki zaliczenia

Forma zajeé
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Wyktad

Cwiczenia audytoryjne

Efekt
uczenia
sie dla
przedmiot
u

W1
ul
u2

K1

Wygenerowano: 2024-11-15 18:13

Metody prowadzenia zajec:
Wykfad, Dyskusja, Case study
Metody (sposoby) weryfikacji:
Zaliczenie pisemne

Warunki zaliczenia przedmiotu:

Przystapienie do zaliczenia pisemnego
0 - 50 % niedostateczny

51 - 60% dostateczny

61 - 70% dostaeczny +

71 - 80% dobry

81 - 90% dobry +

91 - 100% bardzo dobry

Metody prowadzenia zajec:

Projekt, Praca w grupie, Cwiczenia audytoryjne
Metody (sposoby) weryfikacji:

Projekt

Warunki zaliczenia przedmiotu:

Oddanie projketu

0 - 50 % niedostateczny
51 - 60% dostateczny
61 - 70% dostaeczny +
71 - 80% dobry

81 - 90% dobry +

91 - 100% bardzo dobry

Metody (sposoby) weryfikacji

Zaliczenie pisemne

Udziat:
100%

Udziat:
100%

Projekt
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5. Literatura
Literatura podstawowa

1. Tidd]., Bessant J.,Zarzadzanie innowacjami : integracja zmian technologicznych, rynkowych i organizacyjnych, Oficyna
a Wolters Kluwer business, Warszawa 2013

2. Porter M. E., Strategia konkurencji. Metody analizy sektoréw i konkurentéw, MT Biznes, Warszawa 2010.

3. Konosala R., Zarzadzanie innowacjami, Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne 2014

Literatura uzupetniajaca

1. Drucker P.F., Zarzadzanie w XXI wieku, MUZA S.A., Warszawa 2000

2. Kelley T., Sztuka innowacji: lekcja kreatywnosci z doswiadczen czotowej amerykanskiej firmy projektowej, MT Biznes,
Warszawa 2009

3. Janasz W., Koziot K., Innowacje w organizacji,Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne 2011

6. Naktad pracy studenta - bilans godzin i punktéw ECTS

Obciagzenie
Aktywnos¢ studenta studenta
Liczba godzin

Zajecia prowadzone

z bezposrednim udziatem Wyktad 10

nauczyciela akademickiego

:rijrg\jvnand);cahc;csgt)zajecia Cwiczenia audytoryjne 10
Konsultacje 10
Przygotowanie do zaje¢ 4

Praca wtasna studenta Studiowanie literatury 6
Przygotowanie projektu 5
Przygotowanie do zaliczenia 5

taczny nakiad pracy studenta 50

Liczba punktéw ECTS 2

* Godzina (dydaktyczna) oznacza 45 minut
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